
 

 

 

 

 

 

Die Recordati Pharma GmbH ist ein modernes, mittelständisches Unternehmen mit rund 150 Mitarbeitern. Recordati Pharma ist als 

deutsches Tochterunternehmen ein wesentlicher Teil der international tätigen Recordati Group. Unser Kerngeschäft ist die 

Vermarktung und der Vertrieb von Arzneimitteln, Medizinprodukten und Nahrungsergänzungsmitteln. 

 

Wir suchen für die Facharztlinie Urologie/Orthopädie ab sofort in Vollzeit, für das Gebiet 

Darmstadt/Frankfurt/Weinheim einen:  

 

Pharmareferenten (w/m/d) 

 

Der Regionalleitung direkt unterstellt, übernehmen Sie, jeweils allein im Gebiet, die folgenden 

Aufgaben:  

• Zusammen mit Ihrem Vorgesetzten leiten Sie aus den Unternehmenszielen die individuellen 
Aktivitäten zur Erreichung ihrer persönlichen Ziele ab, kontrollieren diese selbständig und 
ergreifen alle erforderlichen Maßnahmen, die zur Erfüllung der Ziele beitragen. 

• So planen Sie Ressourcen und Kundenbesuche nach Vorgaben, setzen die zentrale 
Marketingstrategie zielgerichtet um und analysieren regelmäßig Ihre geschäftsrelevanten 
Kennzahlen (KPIs) sowie die Konkurrenz- und Verordnungssituation ihres Gebietes, um den 
persönlichen Erfolg zu überprüfen. 

• Sie antizipieren Makro-Trends und Marktveränderungen, die eine Überprüfung der 
Kundenstrategie erfordern und sind proaktiv bestrebt, Aktivitäten, Strategien und Programme 
von Wettbewerbern zu verstehen und sicherzustellen, dass diese Wettbewerbsinformationen 
unternehmensweit geteilt werden. 

• Sie können sehr gut mit Kunden interagieren, fördern die Bekanntheit von Recordati und 
unserer Produkte. Dabei kommunizieren Sie wirkungsvoll in allen Umgebungen und 
unterstützen die Verwendung der richtigen Behandlung zum richtigen Zeitpunkt für den richtigen 
Patienten. 

• Sie nutzen – aktuell mehr denn je - die Vorteile der Omnichannel-Kundenbetreuung mit Vor- und 
Nachbereitung des Kontaktes sowie die cross-funktionale Zusammenarbeit im Commercial 
Team mit Marketing, Medizin und Distribution. 

• Gemeinsam im Commercial Team sind Sie verantwortlich für die Planung, Organisation und 
Durchführung von, sowie aktive Teilnahme an ärztlichen Ausbildungs- und 
Fortbildungsveranstaltungen 

• Natürlich sind Sie sicher in der Anwendung von unterstützenden IT-Systemen zur Abwicklung 
der anfallenden Administration wie beispielsweise Tourenplanung, Besuchseingabe, 
Veranstaltungsmanagement und Gebietsanalyse 

 

Wer sind Sie? 

• Sie sind geprüfter Pharmareferent oder haben eine gleichwertige Ausbildung nach § 75 AMG, 
vorzugsweise ein wissenschaftliches Profil auf Master-/Bachelor-Ebene.  

• Sie haben mindestens 3-5 Jahre Erfahrung im pharmazeutischen Außendienst mit 
nachweisbaren Erfolgen im Vertrieb. 

• Idealerweise haben Sie bereits Erfahrungen im Bereich der Urologie, insbesondere der 
Behandlung von uro-onkologischen Erkrankungen. Zusätzliche Erfahrungen mit der 
Facharztgruppe Orthopädie bzw. im Direktverkauf von Medizinprodukten bzw. von IGeL sind 
wünschenswert. 

• Sie vertreten Recordati als unser Produktspezialist im Außendienst und handeln entsprechend 
den hohen Standards und Verhaltensregeln von Recordati und gemäß den Regeln zu Ethik und 
Compliance. 

 

 



 

 

 

 

 

• Sie haben eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und das Talent, Markttrends und 
Kundenbedürfnisse zu erkennen und zu verstehen und neue Chancen quantitativ und qualitativ 
zu bewerten. 

• Sie streben danach, Verantwortung zu übernehmen und sich ständig weiterzuentwickeln, dazu 
sind Sie ein Teamplayer und haben eine handlungsorientierte Arbeitsweise. 

• Sie können strategisch denken und taktisch handeln. 

 

Wir bieten:  

• Eine moderne Arbeitskultur mit hoher Eigenverantwortung und Möglichkeiten zur aktiven 

Mitgestaltung  

• Neben einem Basisgehalt Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld, Altersversorgung und ein 

betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Eine gute Work Life Balance mit flexiblen Arbeitszeiten  

• Flache Hierarchien, kurze schnelle Entscheidungswege, regelmäßige Schulungen und 

Weiterbildungen  

 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung mit Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellungen und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an: 

 

Recordati Pharma GmbH 
Personalabteilung 
recruiting@recordati.de 
 
 
Sie haben Fragen zur Position?  
Unser Recruiting-Team steht Ihnen gerne unter Tel. 0731-7047-101 zur Verfügung. 
Besuchen Sie uns auf unserer Webseite www.recordati.de. 

mailto:recruiting@recordati.de
http://www.recordati.de/

